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1. Общее положение

1.1. Настоящие Правила приема в государственное образовательное учреждение начального профессионального образования профессиональное училище №83 МО (далее – училище), регламентируют условия, порядок приема и порядок зачисления граждан Российской Федерации (далее – граждане, лица поступающие) в училище для обучения по основным профессиональным образовательным программам начального профессионального образования за счет средств бюджета Московской области, а также по договорам с оплатой стоимости обучения с юридическими и (или) физическими лицами (далее – договор с оплатой стоимости обучения).

1.2. Училище самостоятельно разрабатывает и утверждает ежегодные правила приема в части, не противоречащей законодательству Российской Федерации, Типовому положению об учреждении начального профессионального образования (Постановление Правительства Российской Федерации от 14 июля 2008 года №521), порядку приема граждан в государственные образовательные  учреждения начального профессионального образования (Приказ Министерства образования и науки РФ от 15.01.2009г №3) и правилам приема, определяемым учредителем и закрепляемым в уставе училища.
1.3. Прием в училище для обучения по основным профессиональным образовательным программа начального профессионального образования осуществляется по заявлениям лиц, имеющих основное общее и (или) среднее (полное) общее образование, выпускников специальных (коррекционных) образовательных учреждений или по ходатайству КДН.
1.4. Граждане имеют право получить начальное профессиональное образование на общедоступной и бесплатной основе в образовательных учреждениях, если образование данного уровня получают впервые.



Граждане могут получить второе (и последующее) начальное профессиональное образование или профессиональную подготовку, в училище на платной основе.

1.5. Объем и структура приема лиц в училище для обучения за счет ассигнований бюджета Московской области (далее – бюджетные места) определяются в порядке, устанавливаемом органом исполнительной власти – Министерством образования Московской области.

1.6. В училище для получения профессиональной подготовки могут быть приняты лица, не имеющие основного общего образования.

1.7. Училище обеспечивает преимущественное право на зачисление в училище: детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, инвалидов I и II группы, которым согласно заключению врачебно-медицинской комиссии не противопоказано обучение по профессии, уволенных в запас военнослужащих срочной службы, а также наиболее способных и подготовленных поступающих.

2. Организация приема граждан в училище.
2.1. Организация приема граждан для обучения по освоению основных профессиональных образовательных программ начального профессионального образования осуществляется приемной комиссией училища (далее – приемная комиссия).



Председатель приемной комиссии назначается директором училища.

2.2. Порядок формирования, состав, полномочия и деятельность приемной комиссии регламентируется настоящим положением.

2.2.1. Приемная комиссия училища формируется до 01 апреля текущего года, из числа председателей администрации, инженерно-педагогических работников, социального педагога, психолога, секретаря учебной части училища и др. Состав и порядок работы приемной комиссии утверждается приказом директора училища.

2.2.2. Приемная комиссия училища организует:

· ознакомление поступающих и их родителей (законных представителей) с лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации училища по каждой из профессий, дающим право на выдачу документа государственного образца о начальном профессиональном образовании;

· ознакомление поступающих и их родителей (законных представителей) с уставом училища, настоящим правилами приема граждан в училище и другими локальными актами училища, регламентирующими организацию образовательного процесса;

· информирование поступающих и их родителей (законных представителей) о перечне документов поступающих в училище в текущем году и требованиям по их подготовке;

· информирование поступающих и их родителей (законных представителей) о сроках приема документов в училище в текущем году;

· информирование поступающих и их родителей (законных представителей) по вопросам социального обеспечения учащихся в училище.

2.2.3. В компетенцию приемной комиссии училища входит:

· прием заявлений и документов поступающих;

· контроль достоверности сведений в документах, представляемых поступающими;

· формирование из числа поступающих в училище, групп по профессиям приема в текущем году;

· определение ограничений при приеме поступающих в училище: по возрасту и полу, согласно государственных образовательных стандартов начального профессионального образования, по медицинским противопоказаниям регламентированным перечнем Министерства здравоохранения Российской Федерации на профессии.

· Подготовка списков поступающих, представивших оригиналы соответствующих документов, к зачислению учащихся.

2.3. Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный прием поступающих и их родителей (законных представителей) организует ответственный секретарь, который назначается приказом директора училища.
2.4. При приеме поступающих в училище, директор училища обеспечивает соблюдение прав граждан в области образования, установленных законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы приемной комиссии.

3. Общее положение
3.1. Училище объявляет прием граждан для обучения, в текущем году, по основным профессиональным образовательным программам начального профессионального образования и программ профессиональной подготовки на основании лицензии на право ведения образовательной деятельности по этим образовательным программам.

3.2. с целью ознакомления поступающего и его родителей (законных представителей) с уставом училища, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации училища по каждой из профессий, дающим право на выдачу документа государственного образца о начальном профессиональном образовании, основными профессиональными образовательными программами, реализуемыми училищем и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса и работу приемной комиссии, училище обязано разместить указанные документы в приемной комиссии.

3.3. До начала приема документов приемная комиссия объявляет:

3.3.1. Не позднее 1 апреля:

· ежегодные правила приема в училище;

· перечень профессий, на которые училище объявляет прием документов в соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности.

3.3.2. Не позднее 1 июня:

· общее количество мест для приема по каждой профессии;

· количество бюджетных мест для приема по каждой профессии;

· количество мест по каждой профессии по договорам с оплатой стоимости обучения (при их наличии);

· образец договора для поступающих на места по договорам с оплатой стоимости обучения.

4. Прием документов от поступающих
4.1. Прием в училище по основным профессиональным образовательным программам начального профессионального образования проводится по личному заявлению граждан, по установленной форме.

4.2. Прием заявлений в училище на очную форму получения образования осуществляет до 30 августа, а при наличии свободных мест в училище прием документов продлевается до 25 декабря текущего года.

4.3. При подаче заявления о приеме в образовательное учреждение на основную профессиональную образовательную программу начального профессионального образования поступающий предъявляет документы:

· оригинал документа государственного образца об образовании или его заверенную в установленном порядке ксерокопию (по своему усмотрению);

· 4 фотографии форматом 3х4;

· медицинскую справку, выписку о прививках;

· справку с места жительства о составе семьи;

· копию паспорта или свидетельства о рождении;

· копию пенсионного свидетельства;

· копию ИНН;
· личное дело из школы;

· справка с места работы родителей;

· копия медицинского полиса;

· другие документы на льготы, установленные законодательством РФ.

4.4.  Заявление о приеме, а также необходимые документы могут быть представлены поступающим лично либо направлены через операторов почтовой связи общего пользования заказным письмом с уведомлением и описью вложения. Уведомление и заверенная опись вложения являются основанием подтверждения приема документов поступающего.


При направлении документов через операторов почтовой связи общего пользования поступающих к заявлению о приеме прилагает ксерокопию документов, удостоверяющих его личность, заверенные в установленном порядке ксерокопии документов государственного образца об образовании, а также иные документы, предусмотренные настоящими Правилами.



Дата отправления документов должна быть не позднее даты последнего дня приема документов.



При личном представлении оригинала документов поступающим допускается заверение их ксерокопий в училище.

4.5. Взимание платы с поступающих при подаче документов, а также требование от поступающих предоставления оригиналов документа государственного образца об образовании или предоставления иных документов, не предусмотренных настоящими Правилами, запрещается.

4.6. На каждого поступающего в приемной комиссии заводится личное дело, в котором хранятся все сданные документы.



Личные дела поступающих хранятся в училище в течении всего срока обучения учащегося.

4.7. Поступающие, представившие в приемную комиссию училища заведомо подложные документы несут ответственность, предусмотренную законодательством РФ.

5. Зачисление в училище
5.1. Поступающий представляет в приемную комиссию училища до 25 августа текущего года оригиналы документов государственного образца об образовании.

          По истечении сроков представления оригиналов документов государственного образца об образовании директором училища издается приказ о зачислении лиц, рекомендованных приемной комиссией к зачислению и представивших оригиналы соответствующих документов. Приложением к приказу о зачислении является пофамильный перечень указанных лиц.

          Численность обучающихся в учебной группе в соответствии с гигиеническими требованиями к условиям обучения не должна быть 25 человек, согласно Типового положения об образовательном учреждении начального профессионального образования (Постановление Правительства Российской Федерации от 14 июля 2008 года №521).
          Зачисление в училище при наличии свободных мест в училище может осуществляться до 31 декабря текущего года.

          По письменному заявлению поступающих оригиналы документов государственного образца об образовании и другие документы, представленные поступающим, должны возвращаться образовательным учреждением в течении следующего рабочего дня после подачи заявления. За задержку, а также за несвоевременную выдачу оригинала документа государственного образца об образовании директор училища, а также ответственный секретарь приемной комиссии несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей вы порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

          Зачисление поступающих в училище с указанием номера группы, профессии (специальности), базового общеобразовательного уровня с получением среднего (полного) общего образования или без такового, оформляется в «Книге приказов о контингенте учащихся», которая является основным документов учета личного состава учащихся и служит основанием для заполнения «Поименной книги учащихся».

          Анкетные данные и сведения о зачислении учащихся записываются в «Поименную книгу учащихся» в строгом соответствии с «Книгой приказов о контингенте учащихся» и оригиналами документов поступающих.
          Лица, зачисленные в Училище, но не приступившие в течении 10 дней (со дня начала учебных занятий) к занятиям без уважительной причине, из училища отчисляются.
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